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2019/1
Politica de evaluacion revisada del UNFPA

La Junta Ejecutiva
1. Acoge con beneplacito la politica de evaluacion revisada (DP/FPA/2019/1);
2. Hace suya la politica de evaluacion de 2019;

3. Reafirma el papel que desempeiia la funcion de evaluacion del UNFPA y
recalca la importancia de contar con una evaluacion independiente y de alta calidad
que respalde el plan estratégico del UNFPA para 2018-2021 con miras a acelerar la
implementacion de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible;

4.  Solicita que el UNFPA y la Oficina de Evaluacion busquen constantemente
oportunidades con otros organismos de las Naciones Unidas de llevar a cabo
evaluaciones conjuntas de los programas conjuntos, asi como del capitulo comun del
Plan Estratégico;

5.  Alienta a la administracion del UNFPA a que colabore con la Oficina de
Evaluacion a fin de que prosiga sus iniciativas encaminadas a aumentar la tasa de
ejecucion de las evaluaciones descentralizadas y a que se asegure de que la
administracion a todos los niveles utilice las conclusiones de las evaluaciones como
fuente esencial de pruebas para adoptar decisiones sobre el mejoramiento de los
programas, asi como a que comunique y difunda debidamente los resultados de las
evaluaciones y las medidas de cumplimiento;

6.  Solicita al UNFPA que, como parte del informe anual sobre la funcién de
evaluacion, a partir de 2019 la informe sobre todas las medidas adoptadas a todos los
niveles para aumentar los gastos de evaluacion al 1,4 % como minimo, y al 3 % como
maximo, y que proporcione detalles sobre la forma en que se han delimitado los
fondos para las evaluaciones previstos en la politica;

7.  Alienta al UNFPA a que, como parte del informe anual sobre la funcion de
evaluacion, en 2020 la informe sobre como las evaluaciones estan generando los
conocimientos y las pruebas de caracter concreto que el UNFPA necesita para
implementar la Agenda 2030, y sobre cémo esos conocimientos y pruebas se
comunican y difunden debidamente;

8.  Solicita al UNFPA que, como parte del informe anual sobre la funcién de
evaluacion, informe sobre los progresos registrados en la aplicacion de las respuestas
de la administracion a las evaluaciones, y los cambios resultantes en las politicas, los
programas y las practicas.

25 de enero de 2019

201972
Informes del PNUD, el UNFPA y la UNOPS sobre el estado de aplicacion
de las recomendaciones de la Junta de Auditores para 2017

La Junta Ejecutiva
Con respecto al PNUD y al FNUDC:

1.  Toma nota del informe (DP/2019/7) relativo a las medidas adoptadas por
el PNUD y el Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo de la Capitalizacion
(FNUDC) y las nuevas medidas previstas para aplicar las recomendaciones de la Junta
de Auditores correspondientes al ejercicio econdmico terminado el 31 de diciembre
de 2017;

2. Hace notar la opiniéon de auditoria sin reservas correspondiente a 2017
emitida por la Junta de Auditores;
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3. Hace notar también los progresos registrados por el PNUD y el FNUDC
respecto de las siete prioridades principales en materia de auditoria en 2016-2017;

4.  Hace suyas las sicte prioridades principales de gestion del PNUD en
materia de auditoria que se han propuesto y perfeccionado para el bienio 2018-2019;

5. Recuerda las decisiones 2018/3 y 2018/13, y recalca la necesidad de que
el PNUD aborde las cuestiones relativas a las estrategias de Osupervision de las
adquisiciones y de lucha contra el fraude, la gestion financiera y la sostenibilidad de
las oficinas en los paises, la gestion y evaluacion de los programas y proyectos, y las
alianzas y la movilizacion de recursos;

6.  Reconoce las conclusiones de la Junta de Auditores sobre la vigilancia de
los riesgos en las oficinas en los paises, solicita al PNUD que garantice que exista la
capacidad para actuar con eficacia, y le pide que la informe sobre la aplicacion de la
version actualizada de la politica de gestion de los riesgos institucionales en su
periodo de sesiones anual de 2019, segin proceda, y como parte de su informe sobre
la aplicacion de las recomendaciones de la Junta de Auditores;

7. Observa que muchas de las recomendaciones formuladas por la Junta de
Auditores son recomendaciones a nivel de paises, y solicita al PNUD que considere
la posibilidad de adoptar medidas mas sistémicas en el contexto de sus examenes en
curso del proceso y la estructura institucionales;

8. Reconoce los esfuerzos realizados por el PNUD vy lo alienta a seguir
mejorando las medidas para recuperar los fondos perdidos, incluidos los perdidos por
fraude;

9.  Apoya las iniciativas que esta llevando a cabo la administracion del PNUD
para aplicar las recomendaciones de la Junta de Auditores correspondientes al
ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2017, asi como las recomendaciones
restantes de ejercicios anteriores;

Con respecto al UNFPA:

10. Toma nota del informe (DP/FPA/2019/2) sobre las medidas adoptadas por
el UNFPA y las nuevas medidas previstas por la organizacién para aplicar las
recomendaciones de la Junta de Auditores correspondientes al ejercicio econdémico
terminado el 31 de diciembre de 2017;

11.  Hace notar la opinion de auditoria de la Junta de Auditores, de que los
estados financieros presentan adecuadamente, en lo esencial, la situacion financiera
del UNFPA al 31 de diciembre de 2017 y el rendimiento financiero y los flujos de
efectivo correspondientes al ejercicio concluido en esa fecha, de conformidad con las
Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (IPSAS);

12. Hace notar también los progresos registrados por el UNFPA en la atencion
a las recomendaciones del ejercicio anterior y apoya las iniciativas de gestion en curso
para aplicar las recomendaciones de la Junta de Auditores correspondientes al
ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2017;

13.  Alienta las iniciativas del UNFPA para seguir mejorando la madurez de la
gestion del riesgo a todos los niveles de la organizaciéon (como el fortalecimiento de
los enfoques relacionados con el riesgo de fraude, la auditoria de existencias y la
gestion de la cadena de suministro), alienta al UNFPA a que siga adoptando un
enfoque basado en el riesgo para las auditorias de los asociados en la ejecucion a fin
de mitigar el riesgo de control excesivo, y solicita al UNFPA que, en su periodo de
sesiones anual de 2019, segun proceda, y como parte de su informe sobre la aplicacion
de las recomendaciones de la Junta de Auditores, la informe acerca de la aplicacion,
la ejecucion y la financiacion de la version actualizada de la politica de gestion del
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riesgo institucional y de la politica y los procedimientos de gestion de los suministros
del programa,;

14. Alienta también al UNFPA a que vele por que su inversidon en un nuevo
sistema de planificacion de los recursos institucionales proporcione informaciéon
practica para que los administradores impulsen mejoras en la determinacion, el
establecimiento de las prioridades y la gestion de los riesgos estratégicos de ejecucion,
entre otras cosas en lo relacionado con las pérdidas de existencias de productos
basicos y el desempeiio de sus asociados en la ejecucion, y a que colabore con otros
fondos y programas para asegurarse de que los sistemas de planificacion de los
recursos institucionales sean compatibles;

Con respecto a la UNOPS:

15. Toma nota del informe (DP/OPS/2019/1) sobre los avances en la
aplicacion de las diversas recomendaciones formuladas para el ejercicio terminado el
31 de diciembre de 2017 y las medidas que se vienen poniendo en practica para
asegurar la aplicacion satisfactoria de las recomendaciones restantes;

16. Reconoce que, dado que las recomendaciones dirigidas a la UNOPS se
hicieron a fines de julio de 2018, y que muchas de ellas exigen una atencidn a largo
plazo, sera necesario que la UNOPS siga trabajando después de concluido el ejercicio
econdémico 2018 para aplicarlas debidamente.

25 de enero de 2019

2019/3
Métodos de trabajo de la Junta Ejecutiva

La Junta Ejecutiva

1.  Toma nota de los reglamentos de las Juntas Ejecutivas del PNUD, el
UNFPA, la UNOPS, el UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA;

2. Recuerda la decision 2018/22 sobre sus métodos de trabajo, en que se
solicité a la Mesa del PNUD, el UNFPA y la UNOPS que, en colaboracion con las
Mesas del UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA, iniciara un proceso consultivo conjunto
con los Estados Miembros a partir del primer periodo ordinario de sesiones de 2019;

3.  Toma nota con aprecio de la creaciéon del grupo central de Estados
Miembros encargado de dirigir el proceso consultivo conjunto con los Estados
Miembros de una manera abierta, transparente e inclusiva, con miras a examinar la
eficiencia y la calidad de sus periodos de sesiones en curso, asi como las funciones
de la reunion conjunta de las Juntas Ejecutivas, sobre la base de la respuesta conjunta
preparada por las secretarias y en estrecha consulta con todos los Estados Miembros,
a fin de recabar sus aportaciones al informe escrito que preparara el grupo central;

4.  Solicita a las secretarias de las Juntas Ejecutivas que presten apoyo al
grupo central, cuando se les solicite, para examinar los efectos de sus conclusiones y
sugerencias;

5.  Aguarda con interés el informe escrito del grupo central, que se presentara
en la reunion conjunta de las Juntas Ejecutivas en mayo de 2019, para el examen
subsiguiente de sus conclusiones y recomendaciones por los miembros y
observadores de las respectivas Juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el
UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA.

25 de enero de 2019
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2019/4

Implementacion de la resolucion 72/279 de la Asamblea General, de 31 de mayo
de 2018, relativa al nuevo posicionamiento del sistema de las Naciones Unidas
para el desarrollo en el contexto de la revision cuadrienal amplia de la politica
relativa a las actividades operacionales del sistema de las Naciones Unidas para
el desarrollo

1.  Acoge con beneplacito la informacion actualizada proporcionada por el
PNUD, el UNFPA y la UNOPS sobre la aplicacion de la resolucion 72/279 de la
Asamblea General, de 31 de mayo de 2018, relativa al nuevo posicionamiento del
sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo en el contexto de la revision
cuadrienal amplia de la politica relativa a las actividades operacionales para el
desarrollo del sistema de las Naciones Unidas;

2. Reconoce las contribuciones constantes del PNUD, el UNFPA y la UNOPS
a la aplicacion de la resolucion 72/279 y les pide que, de conformidad con la
resolucion 71/243 de la Asamblea General, de 21 de diciembre de 2016, relativa a la
revision cuadrienal amplia de la politica relativa a las actividades operacionales para
el desarrollo del sistema de las Naciones Unidas, la resolucion 72/279 y el plan de
aplicacion del Secretario General, sigan prestando apoyo y contribuyendo a la
aplicacion plena del sistema revitalizado de coordinadores residentes, que comprende
un modelo dual de presentacion de informacion basado en una matriz, con arreglo al
cual los miembros del equipo de las Naciones Unidas en el pais rinden cuentas e
informan a sus respectivas entidades sobre mandatos individuales e informan
periodicamente al coordinador residente sobre sus actividades individuales;

3. Exhorta al PNUD, al UNFPA y a la UNOPS a que, en su periodo de
sesiones anual de 2019, le proporcionen por escrito informacién armonizada y
particular de cada uno de ellos con respecto a la aplicacion de la resolucion 72/279
de la Asamblea General, sobre la base de la informacion proporcionada previamente
en el curso de consultas oficiosas;

4.  Reconoce la importancia de mejorar la eficiencia y la eficacia de los
servicios de apoyo administrativo, entre otras cosas fortaleciendo la cooperacion
interinstitucional, y alienta a los jefes ejecutivos de la UNOPS, el UNFPA y el PNUD
a que sigan adoptando medidas oportunas en esas esferas;

5. Acoge con beneplacito las medidas adoptadas por el PNUD, el UNFPA y
la UNOPS para ejecutar sus planes estratégicos respectivos y aplicar, al mismo tiempo,
la resolucion 72/279 de la Asamblea General;

6.  Solicita al PNUD, al UNFPA y a la UNOPS que sigan apoyando al
Secretario General con miras a establecer de manera colaborativa una nueva
generacion de equipos de las Naciones Unidas en los paises, cuya presencia se adapte
a las necesidades de cada pais y se base en el Marco de Asistencia de las Naciones
Unidas para el Desarrollo, que se han de constituir mediante un didlogo abierto e
inclusivo, facilitado por el coordinador residente, entre el Gobierno del pais anfitrion
y el sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo, a fin de asegurar la mejor
estructura de apoyo sobre el terreno y aumentar la coordinacion, la transparencia, la
eficiencia y el impacto de las actividades de las Naciones Unidas para el desarrollo,
de conformidad con las politicas, los planes, las prioridades y las necesidades
nacionales en materia de desarrollo;

7. Acoge con benepldacito el firme compromiso del PNUD, el UNFPA y la
UNOPS, como parte del Grupo de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible,
de redistribuir las ganancias en eficiencia derivadas de la reforma del sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo, destindndolas a actividades de desarrollo,
incluida la coordinaciodn, y solicita a esos tres organismos que contribuyan al informe
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del Secretario General relacionado con los ahorros y las ganancias en eficiencia y su
redistribucidn, y que proporcionen a la Junta Ejecutiva informacion actualizada a
través de los mecanismos existentes de presentacion de informes;

8.  Acoge con beneplacito también las medidas que ya ha adoptado el PNUD
para apoyar el sistema revitalizado de coordinadores residentes, incluida la
transferencia de su contribucidén en concepto de participacion en la financiacion de
los gastos de 2019 a la Oficina de las Naciones Unidas de Coordinacion del Desarrollo,
y el acuerdo de prestacion de servicios en 2019 suscrito con la Secretaria de las
Naciones Unidas.

25 de enero de 2019
2019/5

Sinopsis de las decisiones adoptadas por la Junta Ejecutiva en su primer periodo
ordinario de sesiones de 2019

La Junta Ejecutiva

Recuerda que en su primer periodo ordinario de sesiones de 2019:
Tema 1
Cuestiones de organizacion

Eligio a los siguientes miembros de la Mesa para 2019:

Presidente: Excmo. Sr. Cho Tae-yul (Republica de Corea)
Vicepresidente: Excmo. Sr. Walton Webson (Antigua y Barbuda)
Vicepresidenta: Excma. Sra. Besiana Kadare (Albania)
Vicepresidenta: Excma. Sra. Geraldine Byrne Nason (Irlanda)
Vicepresidente: Excmo. Sr. Collen V. Kelapile (Botswana)

Aprobo el programa y el plan de trabajo de su primer periodo ordinario de
sesiones de 2019 (DP/2019/L.1);

Aprobd el informe sobre su segundo periodo ordinario de sesiones de 2018
(DP/2019/1);

Aprobd el plan de trabajo anual de la Junta Ejecutiva para 2019
(DP/2019/CRP.1);

Aprobd su plan de trabajo provisional para el periodo de sesiones anual de 2019;
Acordo el siguiente calendario para sus periodos de sesiones restantes de 2019:
Periodo de sesiones anual: 3 y4 y 6 y 7 de junio de 2019

Segundo periodo ordinario de sesiones: 3 a 6 de septiembre de 2019.

Segmento sobre el PNUD

Tema 2
Evaluacion

Tomé nota de la evaluacion de la contribuciéon del PNUD a la reduccién de la
pobreza en los paises menos adelantados (DP/2019/4) y la nota correspondiente de la
administracién, y del informe de la Oficina de Evaluaciéon Independiente sobre su
apoyo al desarrollo de la capacidad de evaluacion (DP/2019/6);
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Tema 3
PNUD: programas por paises y asuntos conexos

Aprobo los siguientes programas por paises del PNUD de conformidad con la
decision 2014/7:

Africa:  Burundi (DP/DCP/BDI/4 'y DP/DCP/BDI/4/Corr.1); Niger
(DP/DCP/NER/3); Togo (DP/DCP/TGO/3);

Asia y el Pacifico: Camboya (DP/DCP/KHM/4);

América Latina 'y el Caribe: Chile (DP/DCP/CHL/4); Ecuador
(DP/DCP/ECU/3);

Tomod nota de la primera prorroga por un afio del programa para Bosnia y
Herzegovina, del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019 (DP/2019/3);

Aprobo las segundas prorrogas de un afio de los programas para la Republica
Democratica del Congo, del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019, y para Sudafrica,
del 1 de abril de 2019 al 31 de marzo de 2020 (DP/2019/3).

Segmento sobre el UNFPA

Tema 4
Evaluacion

Adopto la decision 2019/1, relativa a la politica de evaluacion revisada del
UNFPA,;

Tema 5
Programas por paises y asuntos conexos

Aprobo los siguientes programas por paises del UNFPA de conformidad con la
decision 2014/7:

Camboya (DP/FPA/CPD/KHM/6); Niger (DP/FPA/CPD/NER/9)

Aprobd la segunda prérroga de un afio del programa para Sudafrica, del 1 de
abril de 2019 al 31 de marzo de 2020 (DP/FPA/2018/11);

Segmento sobre la UNOPS

Tema 6
Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos

Escuchdé una declaracion formulada por la Directora Ejecutiva de la UNOPS;

Segmento conjunto

Tema 7
Recomendaciones de la Junta de Auditores

Adopto la decision 2019/2 sobre las recomendaciones de la Junta de Auditores,
en relacion con los siguientes informes: PNUD y FNUDC: informe sobre la aplicacion
de las recomendaciones de la Junta de Auditores, 2017 (DP/2019/7); UNFPA:
seguimiento del informe de la Junta de Auditores de las Naciones Unidas
correspondiente a 2017: estado de aplicacion de las recomendaciones
(DP/FPA/2019/2); y UNOPS: informe sobre la aplicacion de las recomendaciones de
la Junta de Auditores para el afio 2017 (DP/OPS/2019/1);
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Tema 8

Informacion actualizada sobre la aplicacién de la resoluciéon 72/279
de la Asamblea General relativa al nuevo posicionamiento del sistema
de las Naciones Unidas para el desarrollo

Adopto la decision 2019/3 relativa a la implementacion de la resolucion 72/279
de la Asamblea General, de 31 de mayo de 2018, relativa al nuevo posicionamiento
del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo en el contexto de la revision
cuadrienal amplia de la politica relativa a las actividades operacionales del sistema
de las Naciones Unidas para el desarrollo;

Tema 9
Métodos de trabajo de la Junta Ejecutiva

Adoptd la decision 2019/4, relativa a los métodos de trabajo de la Junta
Ejecutiva.

25 de enero de 2019

2019/6
Informe anual del Administrador del PNUD

La Junta Ejecutiva

1.  Toma nota del informe del Administrador sobre los resultados de 2018 y
los avances en la aplicacion del Plan Estratégico para 2018-2021 (DP/2019/10) y sus
anexos; el informe del PNUD sobre las recomendaciones de la Dependencia Comun
de Inspeccion en 2018 (DP/2019/10/Add.1) y sus anexos; y el anexo estadistico
(DP/2019/10/Add.2);

2. Toma nota de las diez observaciones que figuran en el informe, acoge con
beneplacito los progresos realizados hacia el logro de los resultados del Plan
Estratégico en 2018 ¢ insta al PNUD a que incorpore las ensefianzas extraidas a la
ejecucion del Plan en el futuro;

3. Recuerda la decision 2017/31 sobre el plan integrado de recursos del
PNUD vy el presupuesto integrado para 2018-2021, y reconoce la importancia de los
recursos ordinarios aportados por el PNUD para asegurar la prestacion continua de
los marcos estratégicos de los Voluntarios de las Naciones Unidas y el Fondo de las
Naciones Unidas para el Desarrollo de la Capitalizacion;

4. Toma nota del informe anual sobre la aplicacion de la estrategia de
igualdad de género del PNUD en 2018 (DP/2019/11) y los logros del PNUD, tanto en
materia de resultados de desarrollo por resultado del Plan Estratégico del PNUD para
2018-2021 como en lo tocante a su desempefo institucional;

5. Toma nota de los logros respecto de las seis soluciones emblematicas del
Plan Estratégico del PNUD para 2018-2021 y solicita que se incluya informacion a
este respecto en los informes anuales del Administrador, entre otros lugares;

6.  Reconoce los esfuerzos interinstitucionales por avanzar en el capitulo
comun de los planes estratégicos del PNUD, el UNFPA, el UNICEF vy la Entidad de
las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres
(ONU-Mujeres), e insta al PNUD a que continte trabajando en estrecha colaboracion
con esas organizaciones a fin de aumentar la eficacia y la entrega de resultados en
consonancia con su respaldo a la reforma de las Naciones Unidas;
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7.  Acoge con aprecio la colaboracion con la Junta Ejecutiva en la aplicacion
del Plan Estratégico para 2018-2021, y solicita al PNUD que continte dialogando con
la Junta Ejecutiva.

7 de junio de 2019

2019/7
Evaluacion del PNUD

La Junta Ejecutiva

En lo que respecta al examen de la politica de evaluacion del PNUD
(DP/2019/13) y las respuestas de la administracion al respecto (DP/2019/14):

1.  Toma nota del examen independiente de la politica de evaluacion del
PNUD vy de la respuesta de la administracion al respecto;

2. Toma nota de la conclusion del equipo de examen de que las revisiones de
2016 de la politica de evaluaciéon del PNUD estaban bien elaboradas y eran claras y
utiles, y que la politica proporciona al PNUD un so6lido marco de evaluacion;

3. Toma nota ademas de la respuesta conjunta de la administracion del PNUD
y de la Oficina de Evaluacion Independiente al informe, y de las medidas que se prevé
adoptar respecto de las cuestiones planteadas en el examen;

4.  Solicita ala Oficina de Evaluacion Independiente que, en estrecha consulta
con la administracion del PNUD, elabore un proyecto de politica de evaluacion
revisada para su examen y aprobacion por la Junta Ejecutiva en el segundo periodo
ordinario de sesiones de 2019;

Con respecto al informe anual sobre la evaluacion, 2018 (DP/2019/16), y los
comentarios de la administracion al respecto:

5.  Toma nota del informe anual sobre la evaluacion,
6.  Solicita al PNUD que se ocupe de las cuestiones planteadas;

Con respecto a la evaluacion de la contribucion del PNUD a la reduccion de la
pobreza en los paises menos adelantados (DP/2019/4) y la respuesta de la
administracion al respecto (DP/2019/17):

7. Toma nota de la evaluacion de la contribucion del PNUD a la reduccion
de la pobreza en los paises menos adelantados, presentada en el primer periodo
ordinario de sesiones de 2019, y de la respuesta de la administracion al respecto; y
solicita al PNUD que, en consonancia con las constataciones, conclusiones y
recomendaciones de la evaluacion, considere la posibilidad de hacer una intervencion
programatica mas coherente en pro de la reduccion de la pobreza en los aspectos de
mayor importancia para los paises menos adelantados, y elabore planteamientos y
soluciones especificas para esos paises que beneficien a quienes viven en la pobreza,
en particular en Africa;

8.  Observa también la recomendacion de la evaluacion acerca de la inversion
de recursos en igualdad de género y empoderamiento de las mujeres, incluida la
constatacion de que las oportunidades de incorporar la igualdad de género y el
empoderamiento de las mujeres al disefio y la ejecucion de los programas se han
infrautilizado en los paises menos adelantados; insta al PNUD a que potencie su
contribucidn sistematica al desarrollo, entre otras cosas apuntando especificamente a
los objetivos de igualdad entre los géneros y empoderamiento de las mujeres en las
intervenciones de reduccion de la pobreza a fin de promover un mayor impacto en los
paises menos adelantados mediante una programacion bien fundamentada con el
proposito de hacer salir a las mujeres de la pobreza; y solicita al PNUD que le presente
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informacion actualizada sobre las medidas adoptadas en este sentido en el marco de
sus obligaciones vigentes de presentacion de informes;

9.  Observa también las constataciones de la evaluacion sobre el empleo y
empoderamiento de la juventud y solicita al PNUD que elabore un enfoque mas
estratégico para integrar las cuestiones relativas al empleo de los jovenes en su labor
programatica de reduccion de la pobreza en que se prevean intervenciones integradas
que combinen aspectos de politica e intervenciones en la fase posterior de oferta y
demanda;

10. Observa que el PNUD necesita prioridades programaticas bien concebidas
para actuar en favor del crecimiento inclusivo y los medios de vida sostenibles, y que
las maultiples vulnerabilidades entrecruzadas deben servir de base para la
programacion del PNUD en materia de reduccion de la pobreza y situaciones
posteriores a conflictos;

11. Acoge con beneplacito el renovado liderazgo mundial del PNUD en la
elaboracion y utilizacion de indices de pobreza multidimensional;

12.  Observa también la recomendacion de la evaluacion acerca de la necesidad
de establecer vinculos entre los programas comunitarios sobre medios de vida
sostenibles del PNUD vy las politicas de mitigacion de la pobreza rural de los paises
menos adelantados, y solicita al PNUD que le presente informacion actualizada sobre
las medidas de perfeccionamiento adoptadas en este sentido en el marco de sus
obligaciones vigentes de presentacion de informes;

13.  Observa ademas que hay margen para fortalecer la repercusion estratégica
del PNUD sobre la pobreza y el medio ambiente, y las sinergias entre los programas
por paises y las intervenciones de fondos verticales a este respecto;

14. Reconoce los esfuerzos de la administracion del PNUD por mantener
amplias consultas con la Junta, la Oficina de Evaluacion Independiente y otras partes
interesadas al elaborar su respuesta como administracion;

15. Alienta al PNUD a que lleve a la practica su intencion de elaborar un marco
mas ambicioso de apoyo a los paises en la reduccion de la pobreza en respuesta a las
preocupaciones planteadas en la evaluacion, y a que procure que la reduccion de la
pobreza siga siendo un pilar fundamental del Plan Estratégico del PNUD.

7 de junio de 2019

2019/8
Informe sobre los resultados obtenidos por el Fondo de las Naciones Unidas
para el Desarrollo de la Capitalizaciéon en 2018

La Junta Ejecutiva

1.  Toma nota del informe anual del Fondo de las Naciones Unidas para el
Desarrollo de la Capitalizacion (FNUDC) sobre los resultados obtenidos en 2018
(DP/2019/18) y su anexo;

2. Encomia los esfuerzos del FNUDC en la aplicaciéon de su marco
estratégico para 2018-2021;

3. Acoge con benepldcito su compromiso de encontrar soluciones y enfoques
innovadores de financiacion para lograr que la financiacidon beneficie a los pobres;

4.  Acoge con beneplacito la labor del FNUDC de demostrar el valor de
invertir en el “ultimo tramo” de los paises menos adelantados gestionando e
implantando préstamos y garantias a través de su plataforma de inversion en los paises
menos adelantados; acoge con beneplacito las ensefianzas extraidas sobre el modo de
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lograr la sostenibilidad y atraer a otros agentes para que los mercados sean mas
inclusivos; y encomia al FNUDC por haber puesto sus instrumentos y conocimientos
especializados en materia de plataformas de inversion a disposicion de otros
organismos de las Naciones Unidas que desean acceder a ellos;

5. Acoge con beneplacito la labor del FNUDC de hacer que la financiacion
beneficie a los pobres, terreno en que pocas entidades operan, y observa la limitacion
del numero de paises e iniciativas interinstitucionales que pueden recibir apoyo a
causa del déficit de recursos respecto de las metas del Marco Estratégico;

6.  Encomia sus esfuerzos por seguir de cerca y evaluar sus contribuciones a
la transformacion de los mercados financieros y los sistemas locales y a la liberacion
de recursos financieros en favor de los pobres y por compartir las enseflanzas
extraidas con el conjunto de los interesados en el desarrollo;

7. Reconoce el aumento de la diversificacion de la base de financiacion del
FNUDC, a la que contribuyen también los paises menos adelantados y los paises de
ingresos medianos, y renueva su compromiso de ayudar al FNUDC, incluso
financiando integramente las necesidades de recursos ordinarios de 25 millones de
doblares por afio.

7 de junio de 2019

2019/9
Voluntarios de las Naciones Unidas: informe del Administrador

La Junta Ejecutiva

1. Reconoce la resolucion 73/140 de la Asamblea General, de 17 de
diciembre de 2018, relativa al voluntariado en pro de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, en que la Asamblea acogioé con beneplécito la integracion del
voluntariado en todas las cuestiones pertinentes que se debatian en las Naciones
Unidas, en particular la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, y pidié a los
Voluntarios de las Naciones Unidas que adoptaran medidas para promover esa agenda;

2. Toma nota del informe anual de resultados presentado por el
Administrador (DP/2019/19) y sus anexos;

3. Expresa agradecimiento a todos los Voluntarios de las Naciones Unidas
por su excelente contribucion a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible a lo
largo de 2018;

4.  Encomia a los Voluntarios de las Naciones Unidas por los resultados
obtenidos en el primer afio de su Marco Estratégico para el periodo 2018-2021
(DP/2018/6);

5.  Acoge con beneplacito la publicacion por parte del programa de los
Voluntarios de las Naciones Unidas del Informe sobre el estado del voluntariado en
el mundo 2018: El lazo que nos une — Voluntariado y resiliencia comunitaria, en el
que se ofrecen nuevos datos sobre el papel que representa el voluntariado en el
fortalecimiento de la resiliencia de las comunidades y de su influencia e inclusion en
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible;

6.  Sediala la importancia de los recursos ordinarios aportados por el PNUD
para asegurar la aplicacion continuada del Marco Estratégico del programa de los
Voluntarios de las Naciones Unidas;

7.  Reafirma el papel decisivo que desempefia el Fondo Especial de
Contribuciones Voluntarias para la aplicacion del Marco Estratégico del programa de
los Voluntarios de las Naciones Unidas para el periodo 2018-2021 y exhorta a todos
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los asociados para el desarrollo a que contribuyan al Fondo si estdn en condiciones
de hacerlo;

8. Solicita que los Voluntarios de las Naciones Unidas aprovechen los
progresos realizados en la busqueda de soluciones innovadoras de voluntariado para
mejorar su respuesta a los desafios que plantea la implementacion de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible.

7 de junio de 2019

2019/10
Informe anual de la Directora Ejecutiva del UNFPA

La Junta Ejecutiva

1.  Toma nota de los documentos que integran el informe anual de la Directora
Ejecutiva correspondiente a 2018: DP/FPA/2019/4(Part 1), DP/FPA/2019/4(Part
I/Add.1) y DP/FPA/2019/4(Part I1);

2.  Acoge con beneplacito los prometedores progresos realizados por el
UNFPA en la ejecucion del Plan Estratégico del UNFPA para 2018-2021;

3. Encomia al UNFPA por su éxito en la movilizacion de recursos, incluido
el aumento de los recursos ordinarios;

4.  Reconoce los esfuerzos interinstitucionales por avanzar en el capitulo
comun de los planes estratégicos del PNUD, el UNFPA, el UNICEF y ONU-Mujeres,
e insta al UNFPA a que continue trabajando en estrecha colaboracion con esas
organizaciones a fin de aumentar la eficacia y la entrega de resultados en consonancia
con su respaldo a la reforma de las Naciones Unidas.

7 de junio de 2019

2019/11
Evaluacion del UNFPA

La Junta Ejecutiva

1.  Toma nota del informe sobre la funcion de evaluacion del UNFPA (2018)
y del programa de trabajo y el presupuesto de la Oficina de Evaluacion para 2019
(DP/FPA/2019/5);

2. Acoge con benepldcito el esfuerzo realizado por el UNFPA y el importante
progreso conseguido en la labor de reforzar la funcion de evaluacion, contribuir de
forma activa a los esfuerzos de evaluacion de todo el sistema de las Naciones Unidas
e impulsar el desarrollo de la capacidad de evaluacidon nacional,

3.  Observa la actual tendencia prometedora de la inversion en evaluacion,
pero alienta a avanzar mas rapidamente para alcanzar el 1,4 % como minimo del total
de gastos de programas para 2021, de conformidad con los compromisos asumidos en
la politica de evaluacion;

4.  Acoge con beneplacito el inicio de la elaboracién por la Oficina de
Evaluacion de una estrategia para reforzar el uso de evaluaciones mediante la gestion
de comunicaciones y conocimientos, y alienta a la Oficina de Evaluacion a que ultime
la estrategia sobre el uso de evaluaciones en 2019 e informe al respecto en el informe
anual sobre la evaluacion a la Junta Ejecutiva de 2019;
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5. Reafirma el papel que desempena la funcidén de evaluacion en el UNFPA
y subraya la importancia de contar con una evaluacién independiente de alta calidad
en el contexto del Plan Estratégico del UNFPA para 2018-2021, asi como su
contribucion a la implementacion de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

7 de junio de 2019

2019/12
Informe anual de la Directora Ejecutiva de la UNOPS

La Junta Ejecutiva

1. Reconoce la contribucion de la UNOPS a los resultados operacionales de los
Gobiernos, las Naciones Unidas y otros asociados en 2018, mediante la prestacion de
servicios de apoyo a la gestion eficientes y de asistencia técnica especializada efectiva,
que permitieron ampliar la capacidad de ejecucion en favor del desarrollo sostenible;

2.  Acoge con beneplacito los progresos realizados en la ejecucion del Plan
Estratégico de la UNOPS para 2018-2021 (DP/OPS/2017/5);

3. Toma nota del informe anual sobre las recomendaciones de la Dependencia
Comun de Inspeccion y los progresos realizados en la aplicacion de las
recomendaciones pertinentes para la UNOPS;

4.  Toma nota de los progresos logrados en la puesta en marcha de actividades
de inversion de impacto social en los ambitos del mandato de la UNOPS;

5. Toma nota de la decision del Secretario General de establecer una Junta de
Clientes en sustitucion del Comité de Asesoramiento sobre Politicas, de conformidad
con las consultas internas y con un examen de la Dependencia Comun de Inspeccidn,
y observa que las funciones de la Junta de Clientes son de caracter consultivo y no
reemplazan ni repiten las funciones de gobernanza de la Junta Ejecutiva.

7 de junio de 2019

2019/13
Informes de las oficinas de ética del PNUD, el UNFPA y la UNOPS

La Junta Ejecutiva

Con respecto a los informes de las oficinas de ética del PNUD, el UNFPA y la
UNOPS:

1.  Acoge con benepldcito los informes de las oficinas de ética del PNUD, el
UNFPA y la UNOPS (DP/2019/20, DP/FPA/2019/7 y DP/OPS/2019/3) y alienta a su
administracion a que siga inculcando y perfeccionando en las tres organizaciones una
cultura de ética, que comprenda sélidas politicas de proteccion de los denunciantes
de irregularidades;

2. Alienta a la administracion del PNUD, el UNFPA y la UNOPS a que, en
sus informes sobre la explotacion y los abusos sexuales y el acoso sexual, siga
aumentando la transparencia sobre la forma en que las medidas adoptadas garantizan
un enfoque centrado en las victimas y se ajustan a las iniciativas de todo el sistema
de las Naciones Unidas;

3. Observa los avances realizados por la Oficina de Etica del PNUD en el
fortalecimiento de la cultura de ética del PNUD;

4.  Acoge con beneplacito los continuos avances realizados en la labor de la
Oficina de Etica del UNFPA y alienta a la administracion a que examine su solicitud
de que se incremente la plantilla de la Oficina de Etica;
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5. Acoge con beneplacito los continuos avances realizados en la labor de la
Oficina de Etica de la UNOPS;

Con respecto al examen independiente de las politicas y los procedimientos del
PNUD, el UNFPA y la UNOPS de lucha contra la explotacion y los abusos sexuales
y el acoso sexual y la respuesta conjunta de la administracion al respecto:

6.  Toma nota con aprecio del examen independiente de las politicas y los
procedimientos del PNUD, el UNFPA y la UNOPS para luchar contra la explotacion y
los abusos sexuales y el acoso sexual (DP/FPA/OPS/2019/1) y acoge con beneplacito
la respuesta conjunta de la administracion del PNUD, el UNFPA y la UNOPS
(DP/FPA/OPS/2019/2); solicita al PNUD, el UNFPA y la UNOPS que suministren
informacion actualizada sobre la aplicacion de las medidas enunciadas en el examen
independiente y la respuesta de la administracion en el periodo de sesiones anual de
2020, en el marco de sus obligaciones vigentes de presentacion de informes;

7.  Apoya la firme determinacion de los jefes del PNUD, el UNFPA y la
UNOPS de ejercer tolerancia cero frente a los actos de acoso sexual y explotacion y
abusos sexuales;

8.  Acoge con beneplacito los progresos realizados hasta el momento ¢ insta
a la administraciéon del PNUD, el UNFPA y la UNOPS que procuren que se mantenga
una atencion constante a todas las cuestiones relacionadas con la prevencion y la
respuesta, incluida la investigacion, en relacion con el acoso sexual y la explotacion
y los abusos sexuales en el futuro.

7 de junio de 2019

2019/14
Informes del PNUD, el UNFPA y la UNOPS sobre las auditorias internas
e investigaciones y respuestas de la administracion

La Junta Ejecutiva

1.  Acoge con beneplacito los progresos realizados por el PNUD, el UNFPA
y la UNOPS para resolver los problemas de gestion relacionados con las auditorias
en 2018;

2.  Observa con aprecio los esfuerzos realizados para aplicar las
recomendaciones de auditoria pendientes de los informes anteriores;

3.  Alienta a la administracion del PNUD, el UNFPA y la UNOPS a que, en
sus informes sobre la explotacion y los abusos sexuales y el acoso sexual, siga
aumentando la transparencia sobre la forma en que las medidas adoptadas garantizan
un enfoque centrado en las victimas y se ajustan a las iniciativas de todo el sistema
de las Naciones Unidas;

Con respecto al PNUD:

4.  Toma nota del informe anual de la Oficina de Auditoria e Investigaciones
sobre actividades de auditoria interna e investigacién en 2018 (DP/2019/23) y sus
anexos y la respuesta de la administracion al respecto; y toma nota del informe anual
del Comité Asesor de Auditoria y Evaluacion;

5. Observa con preocupacion que, en términos generales, la opinion de
auditoria ha pasado de “satisfactoria” a “parcialmente satisfactoria/necesita alguna
mejora”, y aprecia el hecho de que la administracién del PNUD examine seriamente
este asunto en su respuesta; insta al personal directivo superior del PNUD a que ejerza
una mayor supervision de las oficinas que recibieron una calificacién de auditoria
insatisfactoria en el pasado reciente, asi como aquellos con un alto nivel de exposicion
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al riesgo, identificados por la Oficina de Auditoria e Investigaciones, y adopte
medidas correctivas y preventivas para subsanar las deficiencias y vulnerabilidades;

6. Observa con preocupacion que las cuestiones de auditoria mas
recurrentes en las oficinas en los paises son la insuficiencia de las actividades de
supervision y evaluacion de los proyectos, las demoras en el cierre de los proyectos
concluidos en el sistema Atlas, la insuficiencia de los controles en la gestion de las
adquisiciones, como la falta de una supervision adecuada en la contratacion de
personal para asegurar la apropiada preseleccion de candidatos y su inclusion en las
listas, las deficiencias en la gestion financiera y las deficiencias en la gestion de
activos; y alienta a la administracion del PNUD a que se ocupe de esas cuestiones
recurrentes;

7. Observa con reconocimiento la alta tasa de aplicacion general de las
recomendaciones de la Oficina de Auditoria e Investigaciones, que ha mejorado desde
2018, por lo que actualmente solo hay cuatro recomendaciones que hayan quedado
sin aplicar integramente durante 18 meses o mas;

8.  Observa ademas las mejoras en la aplicacion del método armonizado para
las transferencias de efectivo y alienta al PNUD a que contintie esforzandose por
mejorar las funciones de supervision y gestion de los asociados en la ejecucion;

9.  Aprecia que el PNUD haya suministrado informacion sobre las pérdidas
financieras debidas al fraude y haya aumentado la tasa de recuperacion entre 2013 y
2018, conforme a lo solicitado por la Junta, y alienta a la administraciéon del PNUD a
que siga mejorando sus actividades y tasas de recuperacion e informando a la Junta
anualmente;

10. Solicita al PNUD que siga trabajando de forma preventiva y correctiva
para atender a las recomendaciones que formulé la Oficina de Auditoria e
Investigaciones y las cuestiones que planted;

11.  Observa con preocupacion que, con respecto a las investigaciones, las
quejas mas frecuentes se refieren a irregularidades financieras tales como fraude en
las adquisiciones, falsa declaracion, abuso de las prestaciones, robo y malversacion
de fondos, y que un gran nimero de denuncias proceden de entornos de alto riesgo, y
alienta a la administracion del PNUD a que se ocupe de estas cuestiones con caracter
altamente prioritario;

12. Expresa su apoyo constante al fortalecimiento de las funciones de
auditoria interna e investigacion del PNUD;

Con respecto al UNFPA:

13. Toma nota del informe de la Oficina de Servicios de Auditoria e
Investigacion sobre las actividades de auditoria interna e investigacion del UNFPA en
2018 (DP/FPA/2019/6), la opinion, en base al alcance del trabajo realizado, la
adecuacion y la efectividad del marco de gobernanza, gestion de riesgos y control del
UNFPA (DP/FPA/2019/6/Add.1), el informe anual del Comité Asesor de Auditoria
(DP/FPA/2019/6/Add.2) y la respuesta de la administracion (DP/FPA/2019/CRP.6) a
dicho informe y al presente;

14. Toma nota de las recomendaciones recurrentes en cuanto a la insuficiencia
de los controles de supervision y la falta de orientacion adecuada a las oficinas en los
paises y en cuanto los procesos de adquisicidn, y acoge con beneplacito las medidas
del UNFPA para hacer frente a esos problemas;

15.  Expresa su apoyo constante al fortalecimiento de las funciones de auditoria
e investigacion internas del UNFPA e insta a la administracién a que proporcione
recursos suficientes a la Oficina de Servicios de Auditoria e Investigacién para que
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cumpla plenamente su mandato, sin dejar de reconocer la importancia de las funciones
de auditoria e investigacion a las actividades de la organizacion;

16. Reconoce y respalda el compromiso de la Oficina de Servicios de
Auditoria e Investigacion sobre las actividades de auditoria e investigacion conjuntas;

Con respecto a la UNOPS:

17. Toma nota del informe anual del Grupo de Auditoria Interna e
Investigaciones sobre las actividades de auditoria interna e investigacion realizadas en
2018 (DP/OPS/2019/4) y sus anexos, y la respuesta de la administracion al respecto; y
toma nota del informe anual del Comité Asesor de Auditoria correspondiente a 2018
(de conformidad con la decisiéon 2008/37 de la Junta Ejecutiva);

18. Acoge con beneplacito 1a notable reduccion de las nuevas recomendaciones
de los auditores, asi como los progresos logrados en la aplicacion de las
recomendaciones;

19. Acoge con benepldcito la mejora, segiin se expresdé en la opinidén de
auditoria al respecto, basada en el alcance del trabajo realizado, de la adecuacion y la
eficacia del marco de gobierno, gestion de riesgos y control de la organizacion (de
conformidad con la decision 2015/13 de la Junta Ejecutiva);

20. Toma nota del empeiio que ha demostrado el Grupo de Auditoria Interna e
Investigaciones en la busqueda de las mejores practicas en lo que respecta a la
eficiencia, la eficacia y la utilizacion de la tecnologia y otros enfoques innovadores;

21. Toma nota de la Carta de Auditoria Interna e Investigaciones.
7 de junio de 2019

2019/15

Informacion actualizada sobre la aplicacion de la resolucion 72/279 de la
Asamblea General, de 31 de mayo de 2018, relativa al nuevo posicionamiento
del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo en el contexto de la
revision cuadrienal amplia de la politica relativa a las actividades
operacionales del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo

La Junta Ejecutiva

1. Acoge con beneplacito la informacidon actualizada proporcionada por el
PNUD, el UNFPA y la UNOPS sobre la aplicacion de la resolucion 72/279 de la
Asamblea General, de 31 de mayo de 2018, relativa al nuevo posicionamiento del
sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo en el contexto de la revision
cuadrienal amplia de la politica relativa a las actividades operacionales para el
desarrollo del sistema de las Naciones Unidas;

2. Solicita al PNUD, el UNFPA y la UNOPS que trabajen para secuenciar
adecuadamente los documentos de programas para paises especificos para cada
entidad, a fin de que cada programa se derive directamente del nuevo Marco de
Asistencia de las Naciones Unidas para el Desarrollo (ahora denominado Marco de
Cooperacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible), que se ha de
preparar y ultimar en plena consulta con los Gobiernos nacionales y con la aprobacion
de estos y es el principal documento de planificacion del sistema de las Naciones
Unidas para el desarrollo a nivel de los paises; y solicita al PNUD, el UNFPA y la
UNOPS que proporcionen informacién actualizada al respecto en el préximo periodo
de sesiones de la Junta Ejecutiva sobre los ajustes necesarios;

3. Solicita al PNUD, el UNFPA y la UNOPS que en el préximo periodo de
sesiones de la Junta Ejecutiva presenten, a titulo informativo, un mapeo detallado
de sus activos y capacidades regionales, de conformidad con la resolucion 72/279
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de la Asamblea General y teniendo en cuenta los debates en curso sobre la
reestructuracion del enfoque regional del sistema de las Naciones Unidas para el
desarrollo;

4.  Acoge con beneplacito el borrador de las actualizaciones proporcionadas
por el PNUD, el UNFPA y la UNOPS sobre la eficiencia, en particular mediante el
intercambio de operaciones y locales comerciales; exhorta a la los directores
ejecutivos de la UNOPS, el UNFPA y el PNUD que sigan tomando medidas para
asegurar la plena consecucion de ganancias en eficiencia y su redistribucion en
consonancia con los mandatos existentes, en particular de las resoluciones de la
Asamblea General 71/243, de 21 de diciembre de 2016, relativa a la revision
cuadrienal amplia de la politica relativa a las actividades operacionales para el
desarrollo del sistema de las Naciones Unidas, y 72/279, relativa al nuevo
posicionamiento del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo, y a que tenga
en cuenta las recomendaciones pertinentes formuladas por la Dependencia Comun de
Inspeccion en su informe sobre las oportunidades de aumentar la eficiencia y la
eficacia de los servicios de apoyo administrativo mediante el fomento de la
cooperacion entre organismos (JIU/REP/2018/5);

5. Solicita que se proporcione peridodicamente informacion actualizada a la
Junta Ejecutiva sobre las ganancias en eficiencia y su redistribucion, a través de los
mecanismos de presentacion de informes existentes;

6. Solicita al PNUD, el UNFPA y la UNOPS que sigan apoyando los
esfuerzos del Secretario General por elaborar un sistema de seguimiento para vigilar
las ganancias en eficiencia;

7. Observa las medidas de ahorro que el PNUD ha tenido que emprender para
mantener un presupuesto equilibrado y la prestacion de apoyo financiero a las
reformas, y solicita al PNUD que vele por que esas medidas no afectan negativamente
a su capacidad para proporcionar suficiente apoyo para el desarrollo a los paises en
que se ejecutan programas;

8.  Acoge con beneplacito que el PNUD, el UNFPA y la UNOPS duplicaran
su contribucion a la financiacidon de los gastos de los coordinadores residentes, y
exhorta a esas entidades a que apliquen el cargo en concepto de servicios de
coordinacion del 1 %, segun proceda, de conformidad con las directrices
operacionales para la aplicacion del cargo (12 de marzo de 2019) publicadas por la
Oficina de las Naciones Unidas de Coordinacion del Desarrollo;

9.  Recuerda sus decisiones 2018/16, 2018/18 y 2018/20 y observa que la
opcion administrada por el organismo para recaudar el cargo de coordinacioén afade
tareas administrativas al PNUD, el UNFPA y la UNOPS y exige ajustes en los
procesos administrativos de los organismos, y solicita a esas entidades que
proporcionen informacion sobre los ajustes y que informen sin demora a la Junta
Ejecutiva de cualquier costo adicional de transaccion o administracion relacionado
con la administracion del cargo en un proximo informe previsto;

10. Recuerda la importancia de la previsibilidad de la financiacién e insta a
los Estados Miembros que estén en condiciones de hacerlo a que otorguen prioridad
a los recursos ordinarios y a las promesas de contribucién plurianuales, ya que una
reduccion adicional de los recursos ordinarios podria comprometer la capacidad del
PNUD y el UNFPA para alcanzar los resultados estratégicos planeados;

11.  Alienta al PNUD y el UNFPA a que, en colaboracion con ONU-Mujeres y
el UNICEF, hagan especial hincapié en la ejecuciéon de sus respectivos planes
estratégicos, en particular el capitulo comin sobre la programaciéon conjunta, de
conformidad con sus respectivos mandatos y ventajas comparativas y colaborativas,
y a informarla en su periodo de sesiones anual de 2020, entre otras cosas mediante
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los examenes de mitad de periodo de sus respectivos planes estratégicos, sobre los
aspectos y las maneras en que el proceso interinstitucional entre los fondos y
programas de las Naciones Unidas haya dado lugar a una mayor eficiencia y eficacia.

7 de junio de 2019

2019/16
Métodos de trabajo de la Junta Ejecutiva

La Junta Ejecutiva

1. Reafirma el reglamento de la Junta Ejecutiva del PNUD, del UNFPA y de
la UNOPS;

2. Acoge con benepldcito la exposicion escrita del grupo basico de Estados
Miembros que dirigi6é el proceso consultivo conjunto con los Estados Miembros de
una manera abierta, transparente e inclusiva, con miras a examinar la eficiencia y la
calidad de sus periodos de sesiones en curso, asi como las funciones de la reunidn
conjunta de las Juntas Ejecutivas, de conformidad con las decisiones 2019/3 y
2018/22;

3. Reconoce el apoyo técnico prestado por las secretarias de las Juntas
Ejecutivas del PNUD, del UNFPA y de la UNOPS, del UNICEF, de ONU-Mujeres y
del PMA al grupo basico y observa el anexo del informe por escrito elaborado por las
secretarias;

4.  Destaca que los principios generales del debate sobre los métodos de
trabajo de las Juntas Ejecutivas son la preservacion de la orientacioén ejecutiva y la
supervision de los organismos; evitar la duplicacion de funciones con la serie de
sesiones del Consejo Econdémico y Social sobre actividades operacionales y con las
respectivas Juntas Ejecutivas; y respetar los diferentes mandatos y caracteristicas de
cada organismo, fondo, programa y entidad;

5. Solicita al PNUD, el UNFPA y la UNOPS que, en colaboracion con el
UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA, organice reuniones informativas y consultas
oficiosas conjuntas y alienta encarecidamente a que estas se programen dentro de las
horas socialmente aceptables para que la Junta Ejecutiva del PMA pueda participar
desde Roma;

6.  Solicita a la secretaria de la Junta Ejecutiva del del PNUD, del UNFPA y
de la UNOPS que, en colaboracion con las secretarias de las Juntas Ejecutivas del
UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA, presente propuestas iniciales para mejorar los
métodos de trabajo de la reunidén conjunta de las Juntas, que incluyan un calendario
optimo para la convocacion de esa reunion conjunta, a fin de que los Estados
Miembros las examinen en el segundo periodo ordinario de sesiones de 2019,
teniendo presente que la reunidén conjunta no tiene autoridad para adoptar decisiones
y que es necesario evitar la duplicacion y superposicion de funciones con la serie de
sesiones del Consejo Econémico y Social sobre actividades operacionales;

7.  Solicita a la secretaria que proponga diferentes alternativas para ajustar la
fecha del segundo periodo ordinario de sesiones, teniendo presente que no se
superponga con los demés calendarios, para que la Junta Ejecutiva las examine en su
segundo periodo ordinario de sesiones de 2019;

8.  Solicita que se celebre periddicamente una reunidon oficiosa de los
Presidentes de las Juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF,
ONU-Mujeres y el PMA, sin costo alguno para las organizaciones, a fin de mejorar
la armonizacidon de las cuestiones comunes y la coordinacion entre los organismos,
fondos, programas y entidades y las respectivas Juntas Ejecutivas, teniendo presente
al mismo tiempo que, de conformidad con el reglamento de las Juntas Ejecutivas, los
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Presidentes siguen estando bajo la autoridad de las Juntas Ejecutivas respectivas y no
estan facultados para adoptar decisiones sobre cuestiones sustantivas, y que los
resultados de las reuniones se comuniquen a todos los miembros;

9.  Afirmalanecesidad de elegir a los miembros de la Mesa en fecha temprana
para reducir al minimo las interrupciones del liderazgo y aumentar la eficiencia del
funcionamiento de la Presidencia y de la Junta Ejecutiva en general;

10. Recomienda que, para garantizar la continuidad y una transicion sin
tropiezos entre la Mesa saliente y la entrante, cuando proceda y de conformidad con
los reglamentos pertinentes, los grupos regionales podrian considerar la posibilidad
de adoptar las medidas apropiadas para que una de las Vicepresidencias de la Mesa
pueda asumir la Presidencia y ejercer esa funcion efectivamente en el aflo siguiente;

11.  Sefiala la necesidad de que haya flexibilidad por parte del Presidente de la
Mesa o uno de los Vicepresidentes, o los miembros designados de sus delegaciones,
en cuanto a la presidencia de las reuniones oficiosas de la Junta Ejecutiva;

12.  Solicita que la secretaria, en colaboracion con las secretarias de las Juntas
Ejecutivas del UNICEF y ONU-Mujeres, siga convocando periodos de sesiones
oficiales consecutivos de las Juntas Ejecutivas a fin de evitar interrupciones entre los
periodos de sesiones oficiales de las diversas Juntas Ejecutivas;

13. Solicita a la secretaria que presente propuestas practicas para aumentar
la eficiencia de los periodos de sesiones de la Junta Ejecutiva, incluso mediante el
examen de los temas del programa y su estudio eficaz por parte de la Junta, para
que esta las debata y examine en su segundo periodo ordinario de sesiones de 2019;

14. Solicita que la Junta Ejecutiva, con el apoyo de la secretaria, haga que
sus periodos de sesiones sean interactivos, asegurando a la vez que se disponga del
tiempo necesario para las intervenciones de los grupos y de los paises, segin
proceda;

15. Solicita que, al tiempo que se fomentan los debates interactivos, en todo
formato que se proponga para mejorar la interaccion con los jefes de los organismos
se prevean medidas de seguimiento en el marco de los mecanismos existentes;

16. Alienta a las jefaturas de los organismos, fondos, programas y entidades
que participan en los periodos de sesiones de la Junta a que proporcionen los textos
completos de sus intervenciones u observaciones de apertura (presentacion) en linea
por adelantado y a que formulen intervenciones mas breves en los periodos de
sesiones de la Junta Ejecutiva. Las intervenciones y presentaciones deben ser
concisas a la hora de destacar las cuestiones principales, basarse en pruebas y estar
orientadas a la accidn para afrontar los desafios;

17. Alienta encarecidamente al Presidente a que haga cumplir los plazos para
la presentacion de intervenciones;

18. Afirma la participacion de diversas partes interesadas en los periodos de
sesiones de la Junta Ejecutiva, respetando plenamente las clausulas pertinentes del
reglamento y con el consentimiento de la Junta Ejecutiva, recuerda la decision
2018/22, parrafo 11, y reafirma la importancia de tener debidamente en cuenta la
paridad entre los géneros en la composicion de los grupos de expertos que participan
en las Juntas Ejecutivas;

19. Solicita a la Mesa que decida con dos afos de antelacion el destino de
las visitas sobre el terreno, ofreciendo al mismo tiempo la flexibilidad necesaria
para cambiar de pais receptor si las circunstancias lo requieren, a fin de dar a esos
paises y a los organismos el mayor tiempo posible para preparar las visitas;
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20. Solicita a la Mesa que, con la asistencia de la secretaria, celebre
consultas con las Mesas de las Juntas Ejecutivas del UNICEF, de ONU-Mujeres y
del PMA para coordinar la seleccion de las visitas sobre el terreno y proponer
criterios armonizados para las distintas visitas sobre el terreno, a fin de que la Junta
los evaltie en su primer periodo ordinario de sesiones de 2020;

21. Solicita a las secretarias del PNUD, el UNFPA y la UNOPS que
distribuyan los proyectos de decision propuestos a todos los miembros por lo menos
cuatro semanas antes de cada periodo de sesiones, a discrecion de la Mesa, y reitera
su enérgico aliento a los Estados Miembros a que formulen sus observaciones sobre
los proyectos de decision, en la medida de lo posible, antes del comienzo del
periodo de sesiones, con miras a iniciar consultas sustantivas sobre los proyectos
de decision el primer dia de las negociaciones, sin descartar la posibilidad de que
se presenten otras propuestas durante las negociaciones;

22. Solicita a la secretaria que, en colaboracion con las secretarias de las
Juntas Ejecutivas del UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA, haga un seguimiento de la
aplicacion de las decisiones de la Junta Ejecutiva utilizando la matriz de uso comun
que se adjunta a la resefa escrita del grupo basico;

23. Solicita a la secretaria que distribuya las actas de las reuniones de la
Mesa a los miembros y observadores de la Junta Ejecutiva una vez que la Mesa las
haya aprobado;

24. Reitera la solicitud de que la secretaria de la Junta Ejecutiva del PNUD,
del UNFPA y de la UNOPS actualice periddica e instantaneamente el calendario
conjunto en linea de todas las reuniones de la Junta a fin de evitar la superposicion
de calendarios con otros fondos y programas, asi como con las principales reuniones
oficiales, incluida la serie de sesiones del Consejo Econdémico y Social sobre
actividades operacionales.

7 de junio de 2019
2019/17

Sinopsis de las decisiones adoptadas por la Junta Ejecutiva en su periodo
de sesiones anual de 2019

La Junta Ejecutiva

Recuerda que en su periodo de sesiones anual de 2019:
Tema 1
Cuestiones de organizacion

Aprobo el programa y el plan de trabajo de su primer periodo ordinario de sesiones
de 2019 (DP/2019/L.2);

Aprobd el informe del primer periodo ordinario de sesiones de 2019 (DP/2019/8);

Aprobd el plan de trabajo provisional para el segundo periodo ordinario de sesiones
de 2019;

Acord¢ el siguiente calendario para su periodo de sesiones restante de 2019:

Segundo periodo ordinario de sesiones: 3 a 6 de septiembre de 2019.

Segmento sobre el PNUD

Tema 2
Dialogo interactivo con el Administrador del PNUD e informe anual

Adopt6 la decision 2019/6 relativa al informe anual del Administrador del PNUD;
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Tema 3
Igualdad de género en el PNUD

Tomo nota del informe anual sobre la aplicacion de la estrategia de igualdad de género
del PNUD para el periodo 2018-2021 (DP/2019/11);

Tema 4

Informe sobre desarrollo humano

Tomo nota de la informacidon actualizada de la secretaria acerca de las consultas
relativas al Informe sobre desarrollo humano 2019;

Tema 5

Programas del PNUD por paises y asuntos conexos

Aprobd los siguientes programas por paises del PNUD de conformidad con la
decision 2014/7:

Republica del Congo (DP/DCP/COG/3);

Tomo nota de la primera prorroga de un afio de los programas para Timor-Leste y
Tunez, del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020, aprobada por el Administrador
(DP/2019/12);

Aprobo la prorroga de dos afios del programa para las Comoras del 1 de enero de
2020 al 31 de diciembre de 2021 (DP/2019/12);

Tema 6
Evaluacion del PNUD

Adopto la decision 2019/7, relativa a la evaluacion del PNUD;

Tema 7

Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo de la Capitalizacién

Adopto la decision 2019/8, relativa al informe sobre los resultados obtenidos por el
FNUDC en 2018;

Tema 8

Voluntarios de las Naciones Unidas

Adopto la decision 2019/9, relativa al informe del Administrador sobre el programa
de los Voluntarios de las Naciones Unidas;

Segmento sobre el UNFPA

Tema 9
Informe anual de la Directora Ejecutiva del UNFPA

Adopt6 la decision 2019/10, relativa al informe anual de la Directora Ejecutiva del
UNFPA,;

Tema 10

Evaluacion del UNFPA

Adopt6 la decision 2019/11, relativa a la evaluacion del UNFPA;
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Segmento sobre la UNOPS

Tema 11
Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos

Adopto la decision 2019/12, relativa al informe anual de la Directora Ejecutiva de la
UNOPS;

Segmento conjunto

Tema 12
Informes de las Oficinas de Etica del PNUD, el UNFPA y la UNOPS

Adopto la decision 2019/13, relativa a los informes de las oficinas de ética del PNUD,
el UNFPA y la UNOPS;

Tema 13
Auditoria y supervision internas

Adoptd la decision 2019/14, relativa a los informes del PNUD, el UNFPA y la
UNOPS sobre las auditorias internas ¢ investigaciones y las respuestas de la
administracion;

Tema 14

Informacion actualizada sobre la aplicacion de la resolucién 72/279 de la
Asamblea General, relativa al nuevo posicionamiento del sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo

Adopto la decision 2019/15, relativa a la informacion actualizada sobre la aplicacion
de la resolucion 72/279 de la Asamblea General, de 31 de mayo de 2018, relativa al
nuevo posicionamiento del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo en el
contexto de la revision cuadrienal amplia de la politica relativa a las actividades
operacionales del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo;

Tema 15
Métodos de trabajo de la Junta Ejecutiva

Adopto la decision 2019/16, relativa a los métodos de trabajo de la Junta Ejecutiva.

7 de junio de 2019

2019/18
Diilogo estructurado sobre financiaciéon del PNUD

La Junta Ejecutiva

1.  Toma nota de los documentos DP/2019/26 (Examen anual de la situacion
financiera, 2018), DP/2019/26/Add.1 (Informacion detallada relativa al examen anual
de la situacion financiera, 2018) y DP/2019/27 (Dialogo estructurado sobre la
financiacion de los resultados del Plan Estratégico del PNUD para 2018-2021);

2. Sefiala la importancia de contar con recursos ordinarios suficientes y
previsibles, requisito fundamental para que el PNUD ofrezca las soluciones de
desarrollo transversales e integradas que requiere la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible;

3.  Recuerda la importancia de que la financiacion sea previsible e insta a los
Estados Miembros a otorgar prioridad a los recursos ordinarios y a las promesas de
contribucién plurianuales para 2019 y afios futuros, puesto que las reducciones de los
recursos ordinarios podrian comprometer la capacidad del PNUD para alcanzar los
resultados del Plan Estratégico para 2018-2021;
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4.  Reconoce la importancia del sector privado como fuente de conocimientos
especializados y contribuyente esencial al crecimiento econémico y al desarrollo, asi
como asociado en la financiacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, alienta
al PNUD a estrechar su alianza con el sector privado, de conformidad con su
estrategia conexa, y solicita que se presente informacion al respecto en el primer
periodo ordinario de sesiones de 2020 de la Junta Ejecutiva;

5.  Insta a los Estados Miembros a seguir conversando con el PNUD,
mediante los didlogos estructurados sobre financiacion, acerca de la transicion de una
financiacion asignada a fines muy especificos a una financiaciéon con recursos
ordinarios o recursos complementarios flexibles, en consonancia con el Pacto de
Financiacién y con las prioridades y los planes nacionales de los paises donde se
ejecutan programas;

6.  Solicita al PNUD que, utilizando los informes y evaluaciones existentes,
incluya en los futuros informes acerca de los didlogos estructurados sobre
financiacion el estado de la financiacion que el PNUD aporta a los Voluntarios de las
Naciones Unidas, el Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo de la
Capitalizacion, la Oficina de las Naciones Unidas para la Cooperacion Sur-Sur y la
Oficina de los Fondos Fiduciarios de Asociados Multiples, asi como los resultados de
la labor de esas entidades;

7. Solicita al PNUD que, basandose en la informacion nacional y regional
que figura en el anexo estadistico del informe anual del Administrador y en otros
informes existentes que corresponda, integre en los futuros informes acerca de los
dialogos estructurados sobre financiacién informacion actualizada relativa a la
utilizacion de los recursos y, ademads, solicita al PNUD que presente ejemplos
cualitativos del modo en el que esa utilizacion sirve para apoyar de manera concreta
las esferas y los resultados fijados en el Plan Estratégico;

8. Acoge con beneplacito las medidas adoptadas por el PNUD, en
colaboracion las entidades del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo y los
Estados Miembros, para hacer el seguimiento de los compromisos relativos al Pacto
de Financiacion y alienta al PNUD a seguir dialogando con todas las entidades del
sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo y los Estados Miembros para
avanzar juntos en el cumplimiento de sus compromisos mutuos ¢ interdependientes
relativos al Pacto de Financiacion;

9.  Solicita al PNUD que, en el marco de sus informes acerca de los dialogos
estructurados sobre financiacidn, presente, antes del segundo periodo ordinario de
sesiones de 2020 de la Junta Ejecutiva del PNUD, del UNFPA y de la UNOPS,
informacion anual armonizada relativa al cumplimiento de sus propios compromisos
y su contribuciéon al cumplimiento de los compromisos colectivos del Pacto de
Financiacién, con inclusiéon de hitos anuales, ejemplos de la repercusion a nivel
nacional y una exposicion de los avances previstos para alcanzar los hitos pendientes;

10. Recordando la decision 2018/5, solicita al PNUD que siga revisando el
formato y el contenido del informe acerca del didlogo estructurado sobre financiacion
con miras a adaptar los recursos, incluidos los programaticos, a los resultados
previstos en el Plan Estratégico para 2018-2021, teniendo en cuenta la informacion
anual sobre los recursos ordinarios y los recursos complementarios, los déficits
financieros y las proyecciones en relacion con objetivos y resultados institucionales
o programaticos especificos, asi como las soluciones propuestas, y que presente, antes
del primer periodo ordinario de sesiones de 2020, opciones para mejorar la calidad de
los didlogos estructurados sobre financiacion.

6 de septiembre de 2019
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2019/19
Politica de evaluacion revisada del PNUD

La Junta Ejecutiva

1.  Toma nota de las revisiones de la politica de evaluacion (DP/2019/29)
realizadas en respuesta al examen independiente de la politica de evaluacion del
PNUD (DP/2019/13) y a la respuesta de la administracion al respecto (DP/2019/14),
presentadas en el periodo de sesiones anual de 2019;

2. Aprueba, en cuanto que custodia de la funcion de evaluacioén, la politica
de evaluacion revisada y solicita, de conformidad con la politica, que se encargue un
examen independiente de dicha politica para que la Junta Ejecutiva lo examine dentro
de cuatro afnos, en enero de 2024;

3. Solicita que, en relacidon con la politica de evaluacion revisada, el PNUD
siga mejorando la calidad y credibilidad de sus evaluaciones descentralizadas a nivel
nacional y que la ampliacion prevista de la presencia de la Oficina de Evaluacion
Independiente en el plano regional favorezca una mayor supervision independiente
de esa labor, incluso implantando medidas adicionales para salvaguardar la
independencia de quienes llevan a cabo las evaluaciones descentralizadas;

4.  Reafirma laimportancia de la funcion de evaluacién en el PNUD y subraya
el valor de contar con una evaluacion independiente de alta calidad en el contexto del
Plan Estratégico del PNUD para 2018-2021, asi como su contribucidn al aprendizaje
institucional y a la implementacion de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible;

5. Reconoce laparticipacion continuada del PNUD en la elaboracion en curso
de medidas de evaluacion para todo el sistema y lo alienta a adoptar las mejores
practicas en relacion con dichas medidas y con su politica de evaluacion;

6. Insta al PNUD a seguir intensificando sus esfuerzos por adoptar medidas
orientadas a velar por el cumplimiento de los compromisos en materia de politicas,
en particular respecto de la calidad de las evaluaciones y las inversiones en esa esfera.

6 de septiembre de 2019

2019/20
Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos

La Junta Ejecutiva

Con respecto a las estimaciones presupuestarias de la UNOPS para el bienio
2020-2021 (DP/OPS/2019/5), habiendo examinado el informe de la Directora
Ejecutiva (DP/OPS/2019/5) y las observaciones conexas que la Comision Consultiva
en Asuntos Administrativos y de Presupuesto formulo en su informe
(DP/OPS/2019/6):

1.  Aprueba la meta de ingresos netos;

2. Hace suyo el objetivo bienal de la UNOPS con respecto a sus resultados
de gestion y a la asignacion de recursos para apoyar sus objetivos de contribucion;

3. Solicita ala UNOPS que presente sus créditos y planes para imprevistos a
la Junta Ejecutiva del PNUD, del UNFPA y de la UNOPS para que los examine
durante el periodo de sesiones anual de 2020 y que, con caracter anual, presente a la
Junta Ejecutiva del PNUD, del UNFPA y de la UNOPS informacién actualizada sobre
sus planes acerca del modo de utilizar el superavit de su reserva operacional, de
conformidad con el Reglamento Financiero y la Reglamentacion Financiera Detallada
de la UNOPS;
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4.  Alienta a la UNOPS a considerar la posibilidad de comenzar a utilizar
partidas presupuestarias diferenciadas e individuales para las funciones de
supervision y garantia institucionales, como la de auditoria interna y la oficina de
ética;

Con respecto al informe estadistico anual sobre las adquisiciones de las
Naciones Unidas, 2018 (DP/OPS/2019/7);

5. Toma nota del informe estadistico anual sobre las adquisiciones de las
Naciones Unidas, 2018 (DP/OPS/2019/7) y recuerda la decision 2018/20 de la Junta
Ejecutiva del PNUD, del UNFPA y de la UNOPS;

6. Acoge con beneplacito los datos y el analisis que figuran en el informe;

7.  Acoge con beneplacito también las medidas adoptadas por la UNOPS, en
colaboracion las entidades del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo y los
Estados Miembros, para hacer el seguimiento de los compromisos relativos al Pacto
de Financiacidn y alienta a la UNOPS a seguir dialogando con todas las entidades del
sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo y los Estados Miembros para
avanzar juntos en el cumplimiento de sus compromisos mutuos ¢ interdependientes
relativos al Pacto de Financiacion;

8.  Solicita ala UNOPS que presente, antes del segundo periodo ordinario de
sesiones de 2020 de la Junta Ejecutiva del PNUD, del UNFPA y de la UNOPS,
informacion anual armonizada relativa al cumplimiento de sus propios compromisos
y su contribuciéon al cumplimiento de los compromisos colectivos del Pacto de
Financiacién, con inclusiéon de hitos anuales, ejemplos de la repercusion a nivel
nacional y una exposicion de los avances previstos para alcanzar los hitos pendientes.

6 de septiembre de 2019

2019/21
Examen conjunto de las definiciones de gastos existentes y las clasificaciones
de actividades y costos asociados

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota del analisis que figura en el examen conjunto de las
definiciones de gastos existentes y las clasificaciones de actividades y costos
asociados (DP/FPA-ICEF-UNW/2019/1);

2. Reitera lo dispuesto en la decision 2018/21 y en el parrafo 35 de la
resolucion 71/243 de la Asamblea General, sobre la revision cuadrienal amplia de la
politica relativa a las actividades operacionales del sistema de las Naciones Unidas
para el desarrollo;

3.  Hace suyas las recomendaciones 1 y 2 del examen conjunto, concernientes
al aumento de la armonizacién, que deben aplicarse de manera efectiva en los
presupuestos integrados de los organismos pertinentes a partir de 2022, y solicita al
PNUD, el UNFPA y la UNOPS que, en colaboracidon con la Entidad de las Naciones
Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-
Mujeres) y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia, estandarice la
terminologia y el formato de las propuestas presupuestarias integradas y la
informacion financiera de sus informes anuales, reconociendo que, aunque se
mostraran todas las categorias de gastos y grupos funcionales, no todos ellos seran
aplicables a todas las organizaciones;

4.  Toma nota de la recomendacién 3 del examen conjunto, en la que se
propone crear partidas diferenciadas de clasificacion de gastos en el plan integrado
de recursos para informar de ellas y obtener una consignacién aparte en relacién con
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actividades independientes de supervision y garantia, asi como contribuciones de
participacion en la financiacion de los gastos de los coordinadores residentes, y espera
con interés que se le presente informacion adicional al respecto en el primer periodo
ordinario de sesiones de 2020 para poder analizar en mayor detalle la cuestion antes
de aprobar, si procede, la recomendacion.

6 de septiembre de 2019

2019/22
Métodos de trabajo de la Junta Ejecutiva

La Junta Ejecutiva

1.  Acoge con benepldcito la respuesta conjunta preparada por las secretarias
de las Juntas Ejecutivas del PNUD, del UNFPA y de la UNOPS, del Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) y de la Entidad de las Naciones Unidas
para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres);

2. Solicita a la secretaria del PNUD, del UNFPA y de la UNOPS que, en
colaboracion con las secretarias de las Juntas Ejecutivas del UNICEF y de ONU-
Mujeres, presente a la Junta Ejecutiva para su examen y consideracion, en el primer
periodo ordinario de sesiones de 2020, un ejemplo de un programa de trabajo anual,
incluidas las reuniones oficiosas de informacion, para cada una de las tres opciones
presentadas en la respuesta conjunta, con las correspondientes descripciones de los
cambios proyectados y sus efectos previstos en la supervision, la eficacia y la
eficiencia de la Junta, asi como mas detalles sobre las cuestiones que figuran en la
lista de cuestiones de relevancia e interés comun para todas las juntas.

6 de septiembre de 2019
2019/23

Sinopsis de las decisiones adoptadas por la Junta Ejecutiva en su segundo
periodo ordinario de sesiones de 2019

La Junta Ejecutiva
Recuerda que durante su segundo periodo ordinario de sesiones de 2019:

Tema 1
Cuestiones de organizacion

Aprobo el programa y el plan de trabajo de su segundo periodo ordinario de sesiones
de 2019 (DP/2019/L.3);

Aprobo el informe del periodo de sesiones anual de 2019 (DP/2019/24);

Aprobo el plan de trabajo provisional del primer periodo ordinario de sesiones de
2020.

Segmento sobre el PNUD

Tema 2
Diilogo estructurado sobre financiaciéon del PNUD

Adopt6 la decision 2019/18, relativa al didlogo estructurado sobre financiacion del
PNUD.
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Tema 3
Programas por paises del PNUD y asuntos conexos

Aprobo los programas para los paises siguientes, de conformidad con la decision
2014/7:

Africa:  Angola (DP/DCP/AGO/4); Liberia (DP/DCP/LBR/3); Sierra Leona
(DP/DCP/SLE/4);

Tomo nota de la primera prorroga de un afio del programa para Madagascar, del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2020, que ya habia sido aprobada por el Administrador
(DP/2019/28/Rev.1);

Aprobo la cuarta prorroga del programa para el Yemen, del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2020 (DP/2019/28/Rev.1).

Tema 4

Evaluacién

Adopto la decision 2019/19, sobre la politica de evaluacion revisada del PNUD.

Segmento sobre el UNFPA

Tema 5
Dialogo estructurado sobre financiacion del UNFPA

La Mesa decidio aplazar la decision relativa al didlogo estructurado sobre
financiacion del UNFPA; el proyecto de decisioén volvera a tratarse durante el primer
periodo ordinario de sesiones de 2020.

Tema 6
Programas por paises del UNFPA y asuntos conexos

Aprobo los programas para los paises siguientes, de conformidad con la decision
2014/7:

Angola  (DP/FPA/CPD/AGO/8), Congo  (DP/FPA/CPD/COG/6),  Liberia
(DP/FPA/CPD/LBR/5), Meéxico (DP/FPA/CPD/MEX/7) y Sierra Leona
(DP/FPA/CPD/SLE/7);

Tomé nota de las primeras prorrogas de un afio de los programas para Bosnia y
Herzegovina, Madagascar, Timor-Leste y Ttnez;

Aprobd la primera prorroga de dos afios del programa para el Afganistan, la segunda
prorroga de dos afos del programa para las Comoras y la cuarta prorroga de un afio
para el Yemen (DP/FPA/2019/9).

Segmento sobre la UNOPS

Tema 7
Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos

Adopto la decision 2019/20, sobre la Oficina de las Naciones Unidas de Servicios
para Proyectos;
Segmento conjunto

Tema 8
Cuestiones financieras, presupuestarias y administrativas

Adopto6 la decision 2019/21, sobre el examen conjunto de las definiciones de gastos
existentes y las clasificaciones de actividades y costos asociados;

19-15939


https://undocs.org/sp/DP/DCP/AGO/4
https://undocs.org/sp/DP/DCP/AGO/4
https://undocs.org/sp/DP/DCP/LBR/3
https://undocs.org/sp/DP/DCP/LBR/3
https://undocs.org/sp/DP/DCP/SLE/4
https://undocs.org/sp/DP/DCP/SLE/4
https://undocs.org/sp/DP/2019/28/Rev.1
https://undocs.org/sp/DP/2019/28/Rev.1
https://undocs.org/sp/DP/2019/28/Rev.1
https://undocs.org/sp/DP/2019/28/Rev.1
https://undocs.org/sp/DP/FPA/CPD/AGO/8
https://undocs.org/sp/DP/FPA/CPD/AGO/8
https://undocs.org/sp/DP/FPA/CPD/COG/6
https://undocs.org/sp/DP/FPA/CPD/COG/6
https://undocs.org/sp/DP/FPA/CPD/LBR/5
https://undocs.org/sp/DP/FPA/CPD/LBR/5
https://undocs.org/sp/DP/FPA/CPD/MEX/7
https://undocs.org/sp/DP/FPA/CPD/MEX/7
https://undocs.org/sp/DP/FPA/CPD/SLE/7
https://undocs.org/sp/DP/FPA/CPD/SLE/7
https://undocs.org/sp/DP/FPA/2019/9
https://undocs.org/sp/DP/FPA/2019/9

DP/2020/2

19-15939

Tomo nota del informe del PNUD, el UNPFA y la UNOPS sobre las actividades
conjuntas de adquisicion (DP/FPA/OPS/2019/3).

Tema 9

Seguimiento de las reuniones de la Junta Coordinadora de ONUSIDA

Tomo nota del informe sobre la aplicacion de las decisiones y recomendaciones de la
Junta Coordinadora del Programa Conjunto de las Naciones Unidas sobre el VIH/Sida
(DP/2019/30-DP/FPA/2019/10).

Tema 10

Informacion actualizada sobre la aplicacion de la resolucion 72/279 de la
Asamblea General, relativa al nuevo posicionamiento del sistema de las Naciones
Unidas para el desarrollo

Tomo nota de la informacion actualizada sobre la aplicacion de la resolucion 72/279
de la Asamblea General, relativa al nuevo posicionamiento del sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo.

Tema 11

Métodos de trabajo de la Junta Ejecutiva

Adopto la decision 2019/22, sobre los métodos de trabajo de la Junta Ejecutiva.
Tema 12

Visitas sobre el terreno

Tomo nota del informe relativo a la visita conjunta sobre el terreno a Colombia
realizada por los miembros de las Juntas Ejecutivas del PNUD, del UNFPA y de la
UNOPS, del UNICEF, de ONU-Mujeres y del PMA (DP/FPA/OPS-ICEF-UNW-
WFP/2019/CRP.1).

Tema 13
Otros asuntos

Escuchd una declaracion de la Presidencia del Consejo del Personal del PNUD, el
UNFPA, la UNOPS y ONU-Mujeres.

6 de septiembre de 2019

29/31


https://undocs.org/sp/DP/FPA/OPS/2019/3
https://undocs.org/sp/DP/FPA/OPS/2019/3
https://undocs.org/sp/DP/2019/30-DP/FPA/2019/10
https://undocs.org/sp/DP/2019/30-DP/FPA/2019/10
https://undocs.org/sp/A/RES/72/279
https://undocs.org/sp/A/RES/72/279
https://undocs.org/sp/A/RES/72/279
https://undocs.org/sp/A/RES/72/279

DP/2020/2

Plan de trabajo provisional
Junta Ejecutiva del PNUD, del UNFPA 'y de la UNOPS

Primer periodo ordinario de sesiones de 2020
(Nueva York, 3 a 6 de febrero de 2020)

Dia/fecha

Hora Tema Asunto

Lunes 3 de febrero

30/31

10.00 a 13.00 horas 1 Cuestiones de organizacion

» Aprobacion del programa y del plan de trabajo del
periodo de sesiones

« Aprobacion del informe del segundo periodo
ordinario de sesiones de 2019

« Aprobacion del plan de trabajo anual de la Junta
Ejecutiva para 2020

Segmento conjunto

2 Recomendaciones de la Junta de Auditores

» Informe del PNUD sobre el estado de aplicacion de
las recomendaciones de la Junta de Auditores para
2018

» Informe del FNUDC sobre el estado de aplicacién
de las recomendaciones de la Junta de Auditores
para 2018

« Informe del UNFPA sobre el seguimiento del
informe de la Junta de Auditores de las Naciones
Unidas correspondiente a 2018: estado de aplicacion
de las recomendaciones

» Informe de la UNOPS sobre el estado de aplicacién
de las recomendaciones de la Junta de Auditores
para 2018

15.00 a 17.30 horas 3 Asuntos financieros, presupuestarios y administrativos

» Propuesta preliminar conjunta amplia sobre la
politica de recuperacion de gastos

Segmento sobre el PNUD

6 Programas del PNUD para los paises y asuntos conexos

» Presentacion y aprobacion de los documentos de los
programas para los paises

» Prorrogas de los programas para los paises
Segmento sobre el UNFPA

8 Programas del UNFPA para los paises y asuntos conexos

» Presentacion y aprobacion de los documentos de los
programas para los paises

» Prorrogas de los programas para los paises
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Dia/fecha Hora Tema  Asunto

Martes 4 de febrero 10.00 a 13.00 horas Segmento sobre el PNUD (continuacion)
Diélogo interactivo con el Administrador
15.00 a 16.30 horas Diélogo interactivo con el Administrador (continuacion)

16.30 a17.30 horas 5 Evaluacién

» Sintesis de las conclusiones de la Oficina de
Evaluacién Independiente sobre los paises en
conflicto

Miércoles 5 de febrero 10.00 a 13.00 horas Segmento sobre el UNFPA
Declaracion de la Directora Ejecutiva

15.00 a 16.00 horas 7 Evaluacién

» Evaluacién orientada al desarrollo de los enfoques
de gestion basada en los resultados del UNFPA

16.00 a 17.30 horas Segmento conjunto (continuacion)
4 Métodos de trabajo de la Junta Ejecutiva
Jueves 6 de febrero 10.00 a 13.00 horas Segmento sobre la UNOPS
Dialogo interactivo con la Directora Ejecutiva de la
UNOPS
15.00 a 17.00 9 Otros asuntos

« Adopcion de decisiones pendientes

1 Cuestiones de organizacion

« Aprobacion del plan de trabajo provisional del
periodo de sesiones anual de 2020
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